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Por la cual se efectua una delegacion

EL MINISTRO DEL TRABAJO

En ejercicio de las facultades contenidas en los articulos 209 y 211 de la
Constitucion Politica y en especial las previstas en los articulos 9° y 14 de |a Ley
489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que el articulo 211 de la Constitucion Politica autorizé a las autoridades administrativas
para delegar en sus subalternos o en otras autoridades las funciones que expresamente
les sefalara la ley.

Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 dispone: “Las autoridades administrativas, en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la presente ley,
podran mediante acto de delegacion, lransferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores 0 a otras autoridades, con funciones afines o complementarias.”

Que de conformidad con el Decreto 4108 de 2011, corresponde al Ministerio del Trabajo
fomentar politicas y estrategias para la generacién de empleo estable, la formalizacion
laboral, la proteccion de los desempleados, la formacion de los trabajadores, la
movilidad laboral y especificamente, segun lo establece el numeral 7° del articulo 2°
“Coordinar con las Instifuciones del Estado con competencia en los asuntos de trabajo y
empleo y con las entidades privadas o entes especializados, la articulaciéon de acciones
y optimizacion de oferta y demanda de servicios en esta materia”.

Que a través de la Ley 1636 de 2013, el Gobierno Nacional crea el Mecanismo de
Proteccion al Cesante, el cual esta integrado, entre otros, por el Servicio Publico de
Empleo.

Que el articulo 25 de la precitada Ley, crea la Red de Prestadores del Servicio Publico
de Empleo, con el objeto de integrar y conectar las acciones que en materia de gestién y
colocacion de empleo realicen las entidades publicas, privadas y las alianzas publico-
privadas.
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Que el Sistema de Gestion de Empleo tiene por objeto integrar, articular, coordinar y
focalizar los instrumentos de politicas activas y pasivas de empleo que contribuyan al
encuentro entre oferta y demanda de trabajo, a superar los obstaculos que impiden la
insercion laboral y consolidar formas auténomas de trabajo, vinculando la acciones de
gestion de emplec de caracter nacional y local.

Que el articulo 26 de la Ley 1636 de 2013, cred la Unidad Administrativa Especial del
Servicio Publico de Empleo, como un ente del orden nacional descentralizado, con
personeria juridica, patrimonio propio, autonomia administrativa y financiera adscrita al
Ministerio del Trabajo, para administrar el Servicio Publico de Empleo y la Red de
Prestadores del Servicio Pulblico de Empleo, la promocién de la prestacion del servicio
publico de empleo, el disefio y operacién del Sistema de Informacién del Servicio Publico
de Empleo, el desarrollo de instrumentos para la promocion de la gestion y colocacién
de empleo y la administracién de los recursos publicos para |la gestion y colocacion de
empleo.

Que el articulo 19 del Decreto 2852 de 2013, por el cual se reglamenta el Servicio
Plblico de Empleo y el régimen de prestaciones del Mecanismo de Proteccion al
Cesante, indicoé el procedimiento para que el Ministerio del Trabajo autorice a las
personas juridicas que acrediten los requisitos legalmente exigidos, para prestar el
servicio de gestién y colocacién de empleo.

Que mediante el articulo 2° del Decreto 2518 de 2013, se madifico el numeral 4° del
articulo 13 del Decreto 4108 de 2011, adicionando a la Direccién de Generacion vy
Proteccion del Empleo y Subsidio Familiar del Ministerio, |a siguiente funcion;

"Autorizar a las personas juridicas que cumplan con los requisitos fijados por el Gobierno
Nacional mediante reglamento, para ejercer la actividad de gestién y colocaciéon de
empleo.”

Que el articulo 3° del Decreto 2521 de 2013, por el cual se establece la estructura de la
Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo, determiné
especificamente sus funciones.

Que para especializar, optimizar y unificar en una misma institucién la administracién y
gestion del Servicio Publico de Empleo, es necesario delegar a la citada Unidad, para
recibir, tramitar y autorizar las solicitudes que presenten las agencias publicas o
privadas, nacionales o trasnacionales, que deseen realizar labores de gestion vy
colocacion de empleo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Delegar en la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de
Empleo, la funcién de recibir, tramitar y autorizar las solicitudes presentadas para
realizar la actividad de gestion y colocacién de empleo, mediante la expedicién del
correspondiente acto administrativo, en los términos previstos en el Decreto 2852 de
2013, y demas normas que la reglamenten.

Articulo 2. El Director General de la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico
de Empleo, debera presentar en el primer mes de cada afio, a la Direccién de
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Generacion y Protecciéon del Empleo y Subsidio Familiar del Ministerio del Trabajo, un
informe anual detallado sobre la ejecucidn de las actividades desarrolladas con ocasion
de la funcion delegada.

Articulo 3. Notifiguese perscnalmente el contenido del presente acto administrativo al
representante legal de la Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Empleo.

Articulo 4. La presente resolucion tiene vigencia a partir de su expedicion y empieza a
regir a partir de la fecha de perfeccionamiento del convenio interadministrativo que
determina las condiciones para el desarrollo de la delegacién conferida mediante este
acto administrativo, en virtud de lo establecido en el articulo 14 de la Ley 489 de 1998.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., ? 4 Ef\g’i ?W

\ SV

RAFAEL PARDO RUEDA
Ministro del Trabajo
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