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|

E RESOLUCION N° 1147

| (20 DE DICIEMBRE DE 2018)
!

POR MEDIO DEL CUAL SE AJUSTAN LOS ARTICULOS 01Y 02 DE LA RESOLUCION N° 290

“LA CUAL DEROGA LA RESOLUCION 232 DEL 2010 Y SE ADOPTA LA ACTUALIZACION DEL
PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS DEL MUNICIPIO DE
SUBACHOQUE"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SUBACHOQUE CUNDINAMARCA, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LE OTORGA LA LEY 1551 DE 2012 Y

CONSIDERANDO
1. Que de conformidad con la seccion I, del capitulo 11, del titulo 1 del Decreto 1077 de 2015,
cotresponde a los municipios y distritos efaborar, implementar, y mantener actualizado un plan de
gestion integral de residuos sélidos (PGIRS) en el &mbito local o regional segin el caso. En el marco
de la politica el cual seré enviado a las autoridades ambientales competentes para su conocimiento,
“control y seguimiento.

2. Que el Decreto 1077 de 2015 define el Plan de Gestion Integral de Residuos Sofidos como el

"insfrumento de planeacién municipal o regional que contiene un conJunto ordenado de objetivos,
metas, programas, proyectos, actividades y recursos definidos por uno o méas entes territoriales para
el manejo de los residuos sélidos, basado en la politica de gestion integral de los mismos, el cual se

ejecutara durante un periodo determinado, basandose en un diagnéstico inicial, en su proyeccién hacia
el futuro y en un plan financiero viable que permita garantizar el mejoramiento continuo del Manejo de
residuos y la prestacion del servicio de aseo a nivel municipal o regional, evaluado a través de la
medicion de resultados. Corresponde a la entidad Territorial la formacion, implementacién, evaluacion,
seguimiento y control y actualizacion del PGIRS.

3.Que mediante la resolucién 0754 del 25 de noviembre del 2014 emitida por les Ministerios de
Vivienda, Ciudad y Territorio y Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible se adopta la
metodologia para la formulacion, implementacion, evaluacion, seguimiento, control y actualizacion de
los Planes de Gestion Integral de los Residuos Sélidos.

4. Que mediante resolucion N° 290 "Se adopta la actualizacion del plan de gestién integral de
residuos sélidos — PGIRS del municipio de Subachoque”

5. Que la Corporacion Autdnoma Regional ~CAR, realiza seguimiento al cumplimiento de las metas
del PGIRS, donde se refiere que se debe describir en los programas la cantidad de actividades a
realizar.

] 6.Que el grupo coordinador PGIRS del cual hace parte la CAR , se reuni6 el 21 de junio del 2018
para verificar las modificaciones a realizar respecto a los programas vy plan financiero del PGIRS

Que en virtud de lo anterior,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: Ajistese en el articulo 1 de la resolucion N° 230/2018, anexos
correspondientes a Programas , proyectos para la implementacion y Plan financiero del Pgirs.

ARTICULO SEGUNDO: Ajistese el articulo 3 de la resolucion N° 290/2018 de la siguiente forma:

Se indican los responsables de la coordinacion, implementacién y seguimiento de cada uno de los
programas y proyectos.

PROGRAMA PROYECTQ RESPONSABLE
Empresa de servicios
Programa institucional para la :;npﬁﬁzgitg; gg:g?ﬁf?g%ﬁ:;a plblicos
prestacion del servicio pablico de enp el Area Rural Secretaria de ambiente
aseo y competitividad

Programa de recoleccion,

Implementar ruta selectiva para la
recoleccion de residuos sdlidos

Empresa de servicios

transporte y transferencia pubficos
Optimizacion del Servicio de ) Empresa de servicios
Lo Barrido y Limpieza de Vias v Areas | publicos
Programa g;eegsrrg&% ;mp ieza de Plblicas Secretaria de ambients
P y competitividad

Programa de corte de césped y
poda de arboles de vias y areas
publicas

Implementar el programa de corte
de césped y poda de arboles de
vias y dreas plblicas

Empresa de servicios
pablicos

Secretaria de ambiente
y competitividad

Programa de lavado de éreas

Disefio e implementacion del
programa de lavado de Areas

Empresa de servicios
publicos
Secretaria de ambiente v

publicas Pablicas compeitividad
1. Capacitar a usuarios,
instituciones educativas, operarios y
personal de la adminisiracién
municipal del Muricipio de
Subachogque sobre separacion en la
fuente Secretaria de ambiente y
2 E_strategias Pedagc’)g‘icaz_s para compefitividad
v oy | Empsadesenis
Programa de aprovechamiento publicos -

solidos,

3. Sensibilizacion Ambiental,
utilizando campafias en los
diferentes medios de comunicacién
del Municipio.

4. Canecas Verdes -
Aprovechamiento de Residuos
Orgénicos

Secretaria de Desarrcllo
social

Programa de inclusion de

Fortalecer y mejorar la labor
realizada por la Organizacion de

Secretaria de ambiente

&

recicladores Recuperadores y competitividad.
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Empresa de servicios
pitbiicos -Organizacidn
de recuperadores

Disminuir la frecuencia de
Programa De Disposicion Final disposicion de los residuos sdlidos
en el Relleno Sanitario Nuevo

Mondofiedo Secretaria de Ambiente y
competitividad
. - Empresa de servicios
Programa de Gestion de Residuos ﬁﬁggrdie%z&e; St%g p‘;%?;rlgsa{ publicos
Solidos Especiales L Secretaria de ambiente y
generados en el municipio competitividad

Disefiar € implementar el programa
de gestion de residuos de
construccién y demoficion.

Programa de gestion de residuos

de construccion y demolicidn Secretaria de planeacion

Integrar la participacion de los

" . . = anizacié
Programa de gestion de residuos | usuarios del servicio de aseo del Organtzacion de

recuperadores - Empresa

solidos en el area Rural 3;erae rCLizCrg}een el aprovechamiento de Servicios piblicos
Desarrollar el Plan de Gestion del
Riesgo para el municipio de Secretaria de Gobierno
Programa de gestion del riesgo. Subachoque garantizando [a Empresa de Servicios
prestacién del servicio y la gestion plblicos

infegral de los residuos solidos.

ARTICULO TERCERO Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en el Despacho de la Alcaldia Municipal a los veinte (20) dias del mes de Diciembre del
dos mil dieciocho (2018).

Eiaboro: John Delgado ,@7- .
Reviso: Dr. Gillermo Laverde
Secretario General y ds Gobi
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apacitar e temas de separacion en
[a fiaente a kos usnaros del seqvicio
de aseo

Secretaria de
Ambieate y
competitividad

Largo plazo

“Enero de 2016

Diciemhé
de 2027

Tres {3) capacitaciones por
aflo en los diferentes barrios
del casco urbano

BRI

" usuarjos notificadosy* 100

Yo=~(Numero de usuarios asistentes
-a las capacitacionesMNumero de

en et relleno sanitario cada dos
- fmeses/Total de eesidues dispuestos
en &l relleno sanitario cada dos

municipal

compelitividad -

© . notificado)}*100

. meses)y*100
Capacitar a las instituciones Secretaria de Largoplazo | Enerode 2016 | Diciembre | Cuatro (4) capacitaciones _ Yo={Numero de colegios “%=(Total de residuos dispuestos 4 * 4 4 4 4| 4 4 4 4
educativas publicas y privadas del Ambiente vy : : : . de 2027 por afie en los diferentes capacitades/Tolal de colegios a en ¢t relleno sanitario cada dos
nuiicipio en temas do separacionend | competitividad barrios del casco urbano . Lo capacitar}* 100 imeses/Total de residues dispuestos
© ot fuente : ’ : S -en &l relleno sanitario cada dos
o . mesesy*lo0
Capacitar a fos Séretara de Largoplazo | Enerode 2016 | Diciembre. | Una (1) capacitacion por afio " %%=(Numero de operarios %={Total de residuos dispuestos i b ] 1 i ] 1 i 1 H
operarios encargados de la ‘Ambiente y : de 2027 S e capacitacitados/Numero de en el relleno sanitario eada dos
recoleccidn, con el fin de realizar competitividad operarios encargados de fa . fmeses/Total dz residuos dispuestos
correclamente esta laber s R “recoleccion) 10 - encl relleno sanitario cada dos i
: : S ‘mesesy*100 L
Capacitar en temas de practicas de Secyetaria de Largo plaze | Enerode 2016 | Diciembre | Una (1) capaciacion cada. | - %=(Numero de personal Yo={Total de residuos dispuestos . i i ] 1 1
separacién en la fuente al personal Ambiente y : de 2027 - dosailos asistente/MNuniero de personal | en el retleno sanitario cada dos :
vinculado a I administracion T . meses/Total de residuos dispuestos

et ¢t rellens saniterio cada dos
’ mesesy*100

" Esliategias Pedagogicas para realizar fa labot d¢ Reciclaje y Aprovechamiente de residuos sélidos - =T

Realizar seguimiento a os PRAES
de cada institucidn

Secretaria de

‘Desarallo :

Eargo plazo

Enero de 2016

Diciesbre
| de 2027

Un (1) seguimiznto ¢n el afio
para verificar su cumplimento

¥={Cantidad de seguimientos
realizados/Cantidad de
‘seguimientos programados)*100

Yo={Numero de instiluciones .
educativas quo desarrollan ef
PRAES(publicas+privadas)/Total

de instituciones de!  ~ -
mmicipio{publicas+privadas)y*100

- Sensibilizacton Ambiental, utilizan

do campaiigs en fos diferentes medios

de comurifeacion det Municipio < -

Empresa de Servicios
Prhlions

actualizatla cada dos {2) zfios

Disehar ¥ cstéblecer 1a nuta selectiva Seerctarfa de Largoplazo | Enerode 2016 - Diclembre - Disefar una {1} nita [ Una(l) nuta selectiva .
para la recoleceion de residuos ~Ambiente y SRR ©0an] 6e2027 | - selectiva que tenga total Coe T T
solidos en &} municipio Competitividad y : cobertura en el municipio y -




