REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
RESOLUCION NUMERDZ 7 8 4 DE 2012

( 12 SEP 2013

Por medio de la cual se establece el procedimiento para la seleccién de fos colegios
profesionales del area de la salud, delegatarios de las funciones publicas de que
tratan los articulos 10 y 4 de la Ley 1164 de 2007 y del Decreto 4182 de 2010,
respectivamente

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de las facultades conferidas por la Ley 1164 de 2007,
el Decreto 4192 de 2010 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 4192 de 2010 se establecieron las condiciones y requisitos para
la delegacion de funciones plblicas en colegios profesionales del area de la salud, se
reglamento el Registro Unico Nacional y la Identificacion Unica del Talento Humano en
Salud y se regularon aspectos orientados a que este Ministerio garantice la asuncion
de las funciones a delegar a los mencionados colegios.

Que en el marco del mencionado decreto, por Resolucién 5549 de 2010, se fijo el

procedimiento de seleccién de colegios profesionales para la delegacion de las citadas
funciones, cuyos resultados de! proceso fueron dados a conocer segun Resolucion
4477 de 2011, quedando Unicamente seleccionados los Colegios de Quimica
Farmacéutica y Fonoaudiologia.

Que el paragrafo del articulo 4 del Decreto 4192 de 2010, establece que si surtida la
convocatoria ningin colegio cumple las condiciones para la delegacion de las
funciones publicas de una profesion, el entonces Ministerio de la Proteccién Social, hoy
de Salud y Proteccion Social, las podra delegar en otro colegio que esté cumpliendo
funciones publicas delegadas de una disciplina afin.

Que pese a lo anterior, una vez efectuado el estudio correspondiente por parte de la
Direccién de Desarrollo del Talento Humano en Salud, se determind que no es posible
delegar en los colegios seleccionados las funciones publicas de aqueilas profesiones
respecto de las cuales los colegios que se presentaron a la convocatoria no superaron
el proceso de seleccion, dada la falta de afinidad entre las respectivas disciplinas.

Que la profesion de Bacteriologia se encuentra exceptuada de los procesos de
seleccion de Coiegios Profesionales que se adelanten para efectos de delegar las
funciones ptiblicas previstas en la.Ley 1164 de 2007, toda vez que al Colegio Nacional
de Bacteriologia cuenta con delegacion expresa, concedida por la Ley 1193 de 2008.
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Que en consecuenciay con miras a cumplir con el postulado legal de delegacién de
funciones, se hace necesario realizar un nuevo proceso para la seleccion de las demas
profesiones y ocupaciones del area de la salud.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. OBJETO. La presente resolucion tiene por objeto establecer el
procedimiento orientado a la seleccién de colegios profesionales para la delegacion de
funciones puablicas de que tratan los articulos 10 y 4 de la Ley 1164 de 2007 y del
Decreto 4192 de 2010, respectivamente.

ARTICULO 2°. DOCUMENTACION EXIGIDA. Los Colegios Profesionales que
participen en el proceso de seleccidn para la delegacidon de funciones publicas
establecidas en la Ley 1164 de 2007 y el Decreto 4192 de 2010, deberan allegar la
siguiente documentacion suscrita por su representante legal:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la sede principal y de cada una de sus sucursales, donde conste la
denominacién o razdn social y el objeto social.

2. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal.

3. Copia del acta de la asamblea que cumpla con los estatutos, donde se aprueba la

participacion del Colegio en la convocatoria para la delegacién de funciones
publicas de que trata la Ley 1164 de 2007 y la presente resolucion.

4. Copia de los estatutos vigentes donde conste que se organizé como un colegio
profesional.

5. Base de datos con informacién de los afiliados activos del Colegio, certificada por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal. Debe presentarse en medio magnético,
con las caracteristicas establecidas en e! Anexo Técnico No. 1, que forma parte de
la presente resolucion.

Los registros que presenten inconsistencias no seran tenidos en cuenta para la
evaluacion.

6. Planes, programas y proyectos, aprobados por sus organismos directivos, actuales
o futuros, que propendan por el desarrollo profesional, cientifico e investigativo de
la disciplina, donde se especifique:

a. Nombre del plan, programa, o proyecto.
b. Objetivos.

¢. Beneficiados.

d. Tiempo de duracién y fecha de ejecucion de los mismos.
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7. Organigrama’estructural y funcional del Colegio, relacionando el perfil del personal
actual, los manuales de funciones, procesos y procedimientos, aprobados por sus
organismos directivos y adoptados formalmente por la organizacion.

8. Propuesta aprobada por sus érganos directivos para el manejo operativo de las
funciones a delegar, que contendra como minime los siguientes items:

a. ldentificacién de perfiles del personal profesional, técnico y operativo
responsables de las actividades que se deriven de las funciones asumidas por
el Colegio.

b. Mecanismos de tramite y respuesta de peticiones, quejas y reclamos.

¢. Soporte fisico y tecnoldgico para el cumplimiento de sus funciones que garantice
la integridad, seguridad y uso debido de la informacién, actualizacién y reporte
permanente.

En caso de que el soporte técnico, tecnolégico y operativo sea provisto mediante la
asociacién con un tercero, el Colegio debe adjuntar copia de los convenios de
asociacion suscritos con entidades sin animo de lucro, en los términos sefalados
en el paragrafo del articulo 3° del Decreto 4192 de 2010, que en ningun caso
podran prever la delegacién de las funciones delegadas.

9. Balance General y Estado de Resultados de los dos ultimos afios con corte a 31 de
diciembre.

Los Colegios que tengan menos de dos (2) afios de constituidos, deben presentar
la documentacion correspondiente al periodo o periodos que les aplique.

ARTICULO 3°. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION: El proceso de seleccion de
colegios profesionales de que trata la presente resolucidn, se realizara de la siguiente
manera:

Convocatoria: La Direccion de Desarrollo del Talento Humano en Salud de este
Ministerio, convocara a los colegios profesionales del area de la salud mediante aviso
que sera publicado a mas tardar el décimo dia habil siguiente a la entrada en vigencia
de la presente resolucién, en un diario de circulacién nacional y en la pagina WEB
institucional.

Postulacion: Dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la publicacion de la
convocatoria, los colegios profesionales interesados en participar en el proceso,
deberan presentar los documentos previstos en el articule 2° de la presente resolucion,
ante la Direccién de Desarrollo del Talento Humano en Salud de este Ministerio. La
presentacion de los documentos debera acompafarse de un escrito donde se
manifieste la voluntad expresa de participar en el proceso de seleccién a gque refiere
este acto administrativo.

Anaiisis y estudio de la documentacién: Vencido el término para la postulacion de
los colegios profesionales, la Direccién de Desarrollo del Talento Humano en Salud,
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, analizara la documentacion
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presentada por cada uno de ellos.

Resultados: Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos, este Ministerio
expedird el acto administrativo mediante el que dara a conocer los resultados de la
etapa de evaluacion de las postulaciones presentadas en el proceso de convocatoria,
contra el que procedera el recurso de reposicion en los téerminos establecidos en el
articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Resolucion: En firme el acto administrativo de que trata el inciso anterior y acordados
los términos para la coordinacién y entrega de la informacién y funciones al colegio o
colegios que hayan sido seleccionados, se expedira la resolucion de delegacién de
funciones publicas.

ARTICULO 4°.- TRANSITORIO. En desarrolio de lo previsto en el paragrafo del
articulo 9° del Decreto 4192 de 2010 y hasta tanto no se deleguen las funciones al
respectivo Colegio Profesional, las Direcciones Territoriales de Salud continuaran
realizando la inscripcion, registro y autorizacibn del ejercicio de las profesiones y
ocupaciones del area de la salud. El Ministerio de Salud y Proteccidén Social continuara
expidiendo las tarjetas profesionales de los médicos, las autorizaciones para el
gjercicio de la especialidad médica de Anestesiologia y Reanimaciéon en todo el
territorio nacional, asi como la expedicién de los permisos transitorios para el personal
extranjero de la salud que ingrese al pais en misiones cientificas o asistenciales de
caracter humanitario.

ARTICULO 5°.- VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su publicacién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C..alos § 2 SEp on1

{ MLEJANDRO GAVIRIA URIBE
Mipistro de Salud y Proteccién Social
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Anexo Técnico No. 1

de Identificacion

ero

Namero entregad la Direccidn

1 N ; g
Informacion | Tributaria, NIT. de impuestos y Aduanas Nacionales
2 N del Colegio | Digito de verificacion del NIT {DIAN).
Profesional . . Nombre completo del Colegio
3 A Nombre del Colegio Profesional Profesional.
4 A Primer Nombre Nombre completo del profesional. En
5 A Segundo Nombre caso de tener mas de dos nombres,
6 A Primer Apellido digite los adicionales en el campo
7 A Informacion Segundo Apellldo SegundO Nombre”.
8 A Personal Tipo de documento de | CE; Cédula de Extranjeria
identificacion CC: Cédula de ciudadania
9 N NUmero de identificacion Sin puntos, comas o espacios.
Fecha de afiliacion al Colegio
10 A profesional Formato AAAA/MM/DD
Nombre completo del titulo expedido
11 A Profesion (Titulo de pregrado) por la |Institucibn de Educacion
Superior (sin abreviaturas).
Institucién de Educacion Superior | Nombre completo de la Institucion de
12 A . X
que otorgs el tituio Educacion Superior.
13 A Pals de Ila Universidad que
Informacion 210190 &l Titulo —
Académica Para el. caso de las Umversnc!ades
Colombianas, &l nombre de la ciudad
(municipic) debe corresponder a ia
14 A Ciudad de la Universidad que |division politico administrativa
otorgd el Titulo {DIVIPOLA), dispuesta por el DANE.
En caso de ser Universidad
extranjera, se debe incluir el nombre
del pais.
15 N | Resolucién de | Ngymero
16 A Au:)c;';;aecllm Fecha de expedicién Formato AAA/MM/DD
Ejercicio ; : Nombre completo de a Entidad que
17 A profesional Entidad que expide expide la Resolucién.

N= Campo numerico
A= Campo alfanumérico

Firma

Firma

Representante Legal

Rev

isor Fiscal




