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DECRETO N° 200-024-0447
{Tulua, 11 de julio de 2019)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA INTEGRAL DE
LIBERTAD RELIGIOSA, DE CULTOS Y CONCIENCIA EN EL MUNICIPIO DE

TULUA”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE TULUA — VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, especialmente las conferidas por los
articutos 311 y 315 de la Constitucién Nacional, Ley 1386 de 1994 modificado por ia
Ley 1551 de 2012 y el Acuerdo Municipal 017 del 04 de diciembre del 2017,

1- CONSIDERANDO

Que el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales,
incorporado al ordenamiento juridico interno mediante la Ley 74 de 1968,
estabiece, iguaimente, la garantia de los derechos alli consagrados sin
discriminacion por motivos, entre otros, de la religion, las creencias y el
compromiso que deben adquirir los Estados partes, para garantizar que los hijos
reciban la educacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones y que en sus articulos 1, 2 y 18 consagra las medidas para promover
y proteger el ejercicio del derecho de libre determinacion como también los
recursos apropiados por los cuales lograr la ejecucion de este derecho. Que la
Convencidon Americana sobre Derechos Humanos incorporada al ordenamiento
juridico interno mediante la Ley 16 de 1972, también consagra en sus articulos 1,
12, y 13 garantias a la libertad de religion y de conciencia y el compromiso de los
Estados Partes a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y a
garantizar su libre y pleno gjercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion
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sin discriminacién"alguna; de igual manera, consagra en su articulo 16 la ]ibertag
de asociacién por motivos religiosos.

Que la Ley Estatutaria 1757 de 2015 en su articulo 104 establece los deberes d¢
las Administraciones Nacionales, Departamentales, Municipales y Distritales en I3
promocién de instancias de participacion ciudadana, formales e informales,
creadas y promovidas por |a ciudadania o el Estado. j

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 18 estipula que, s
garantiza la libertad de conciencia. Nadie sera molestado por razén de sul
convicciones 0 creencias ni compelido a revelarlas ni obligado a actuar contra sy
conciencia y en su ariculo 19 consagra que, se garantiza la libefad de culios.
Toda persona tiene derecho a profesar libremente su religion y a difundirla ep
forma individual o colectiva. Todas las confesiones religiosas e iglesias son
igualmente libres ante la ley. '

o

Que el Decrefo Ley 2893 de 2011, ¢l Decreto 1140 de 2018, manifiestan en

articulo 1, que El Ministerio del interior tendrd como objetivo dentro dei marco

sus competencias y de la ley formular, adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar
politica publica, planes, programas y proyectos en materia de derechos humanos,
derecho intemacional humanitario, integracién de la Nacion con las entidadds
territoriales, seguridad y convivencia ciudadana, asuntos étnicos, poblacidn
L.GBTI, poblacion vulnerable, democracia, participacion ciudadana, accidn
comunal, la libertad de cultos y el derecho individual a profesar una religién o
credo, consulta previa y derecho de autor y derechos conexos, la cual de
desarroliard a través de la institucionalidad que comprende el Sectpr
Administrativo.

De igual manera el articuto 27 de la ley 1454 de 2011 comprende los principigs
reciores para el ejercicio de competencias, mencionando el trabajo articufa{o
coherente y armonico que debe ejercer L.a Nacién, autoridades regionales con Ias

Carrera 25 No. 25-04 PBX: (2) 2339300 Ext: 4010-4011 Fax: 2258226 www hulua.gov.cg-
email:alcalde@tulua.gov.co facebook.com/alcaldiadetulua Cédige Peostal: 763022 §
J twitter.com/alcaldiadetulua.
57




GUSTAVO VELEZ ROMAN

DESPACHO ALCALDE
Decreto N° 200-024-0447 del 11 de julio de 2018

entidades territoriales y demdas esquemas asociativos, las cuales se articularén
con el propdsito especial de garantizar los derechos fundamentales de los
ciudadanos como individuos, los derechos colectivos y del medio ambiente

establecidos en la Constitucion Politica.

Resolucion 533 de octubre 8 2015, "Por la cual se incorpora, en el régimen de
contabilidad publica, el marco normativo aplicable a entidades de gobierno y se
dictan otras disposiciones”.

Que la ley 133 de 1994 "por la cual se desarrolla el Decreto de Libertad Religiosa
y de Cuitos, reconocido en el articulo 19 de Ja Constitucion Politica.," en sus

articulos 1 y 3, estipuia:

"Articulo 1 - £l Estado garantiza el derecho fundamental a la libertad religiosa y
de cultos, reconocido en el articulo 19 de fa Constitucion Politica.

Este derecho se inferprefara de conformidad con Jos tratados intermnacionales de
derechos humanos ratificados por la Republica”

“Articulo 3° El Esfado reconoce la diversidad de las creencias religiosas, las
cuales no constituiran molivo de desigualdad o discriminacion ante la Ley que
anulen o restrinjan el reconocimiento o sjercicio de los derechos fundamentales.
Todas las confesiones Religiosas e Iglesias son igualmente libres ante la Ley. g

Que mediante Circular Externa N°. 15-000037908-0OAJ-1400 del 9 de octubre de
2015. Expedida por el Ministerio del Interior, se exhorto a todos los alcaldes y
gobernadores a tener en cuenta el sector religioso, a la hora de disefiar politicas
plblicas y al realizar la planeaciéon  funcional (administrativa, politica y
presupuestal), disponiendo, a su vez de los espacios de articulacion nhecesarios
para llevar a cabo la participacion ciudadana y la socializacion, empoderamiento y
difusién de los lineamientos que se tracen a nivel nacional de lo que en materia

religiosa establezca.
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Que la Resolucién 0889 del 9 de junio de 2017 del Ministerio del Intetior, establege
los lineamientos que el grupo de organizaciones sociales basadas en principios Le
libertad religiosa, de cultos y conciencia y entidades religiosas deberan conside

para la participacion y articulacion interinstitucional, intersectorial y territorial enfia
formulacidn de la politica publica integral que garantiza el ejercicio del derecho ge
libertad religiosa y de cultos, el aporte al bien comun de las entidades|y
organizaciones del sector religioso y todas las acciones y deberes estatalks
derivadas de estos. '

Que el presidente de la Republica firmo el Decreto 437 de 2018 "Por el cual Le
adiciona el Capitulo 4 al Titulo 2 de la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1066 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo del interior, denominafio
Politica Publica Integral de Libertad Religiosa de Cultos y conciencia”

Asimismeo, al estudiar ia ley 1955 del 2019 Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022,
‘Pacto por Colombia un pacte por la equidad”, establecid en su articule 127 |ic
siguiente:

ARTICULO 127°. LIBERTAD RELIGIOSA, DE CULTOS Y CONCIENCIA. [Fi
Gobierno nacional con la coordinacién del Ministerio del Interior, emprenddra
acciones que promuevan la articulacion intersectorial, interinstitucional y territonal
para la garantia y goce efective del ejercicio del derecho a la libertad religiosa, fle
cultos y conciencia en €l territorio nacional. Para el efecto, promovera e impulsdra
la participacidbn de los representantes de las entidades religiosas, |el
reconocimiente de las mismas, la garantia del libre gjercicio de estos derechoq y
realizara las acciones que permitan determinar ] impacte social de IFS
organizaciones y entidades religiosas, conforme a la Constitucion y la Ley.

Que a través del Acuerdo Municipal 04 del 10 de abril de 2016, se adoptd el Plan
de Desarrollo Municipal 2016 - 2019, “EL PLAN DEL BICENTENARIO”, el cyal

estipula:

T
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Sector JUSTICIA Y SEGURIDAD, Articulo 27 programa 26, GOBERNANZA PARA
LA PAZ, RECONCILIACION Y POST CONFLICTO, subprograma 26.1,
DERECHOS HUMANOS, ECONOMICOS Y CULTURALES, Objetivo del
Programa, Implementar estrategias que permitan atender, reparar integralmente y
reintegrar socialmente a las victimas y personas en proceso de reintegracion, y
propender por ia prevencion de la violacion a los DDHH y DIH.

De igual modo es necesario que nuesiro Municipio se alinee con las politicas
Nacionales y del Departamento del Valle del Cauca conforme a las atribuciones
que otorga la Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 305 y 315 | ya
que estas instancias cuentan con espacios que a futuro redundaran en proyectos
de inclusion social para ia defensa de los derechos humanaos, tal es el caso del
Valle del Cauca que hoy cuenta con {a Ordenanza No. 469 dei 29 de noviembre de
2017, por medio del cual se adopta la Politica Plblica de Liberiad Religiosa, de

Cuitos y Conciencia en el Valle del Cauca.

Que, en aplicacion de lo anterior, se expidid el Acuerdo Municipal 017 del 4 de
diciembre de 2017 “Por el cual se conforma el comité Municipal de libertad
refigiosa, cultos y conciencia en el municipio de Tuluad” y que estipula en su
articulo N° 7 “el comité Municipal de Libertad Religiosa, de Culto y de Conciencia
liderara de la mano con el Alcalde, la construccidén de los objetivos y lineamientos
gstratégicos de la Politica Publica de Libertad Religiosa, de Culto y de Conciencia,
bajo la direccion del Ministerio del Interior y la Gobernacién del Valle”.

Que la Administracién Municipal ha promovido espacios de -interlocucién, de
concertaciéon y de participacion con mas de 200 lideres y lideresas religiosas del
Municipio, involucrando a representantes del catolicismo, protestantismo,
adventista, pentecostales, entre otros, con el propdsito de construir los
lineamientos de la presente politica piblica.
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Que teniendo en cuenta lo anterior, se hizo necesario promover la accién de
Estado mediante la formulacién de una politica plblica Municipal que responda
las necesidades y nuevas realidades de la sociedad en el 2mbito religioso.

Por lo que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:
CAPITULO |
ADOPCION Y AMBITO DE APLICACION DE LA POLITICA PUBLICA

INTEGRAL DE LIBERTAD RELIGIOSA, DE CULTO Y CONCIENCIA PARA EL
MUNICIPIO DE TULUA.

b

Articulo 1. Objeto: Adoptar la presente Politica Publica integral de Libertdd

Religiosa, de Cuito y de Conciencia, la cual tendra un pericdo inicial de 10 afigs
(2019 - 2029), que regira a partir de su promulgacion. Para su ejecucion ge
estableceran principios rectores, objetivos, estraiegias y acciones de cada una ge
las instituciones y de los actores que intervienen en los {emas oropios de Ja

Libertad Religiosa, de Cultos y Conciencia en el Municipio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion: Esta Politica Publica aplicara en e territoﬁio

urbano y rural del Municipio de Tulua.
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CAPITULO It

OBJETIVOS, ENFOQUES, EJES, DEFINICIONES Y PRINCIPIOS

ARTICULO 3. Objetivo General. La presente Politica Publica tiene como finalidad
garantizar el pleno derecho a la libertad religiosa, de cultos y de conciencia,
estableciendo un conjunto de estrategias, planes y acciones encaminados a
proteger a las personas en sus creencias, también tiene por objeto reconocer,
reivindicar y promocionar los aportes del sector interreligioso a la sociedad,
inculcando valores, principios y aportando alternativas de solucidn pacifica al
conflicto y postconflicto,

ARTICULO 4. Esta Palitica Publica estabiece ios siguientes objetivos:

1.

Fomentar en la sociedad tuluefia el respeto y tolerancia a la diferencia de
creencias religiosas y de cultos, estableciendo y fortaleciendo la
convivencia pacifica en el territorio, fomentando espacios de capacitacion,
dialogo, reflexion, y reconocirmiento.

Garantizar el uso y disfrute de! derecho de la libertad religiosa, de culto y de
conciencia en el Municipio de Tulua, fortaleciendo de manera integral el

sector objeto de esta politica.

Promover y facilitar el trabajo entre las instituciones publicas, privadas y la
sociedad en general, con el fin de aumentar la participacion del sector
interreligioso en la foma de decisiones en el ambito publico.

Fomentar y organizar estrategias y acciones encaminadas a erradicar la
discriminacion por razones de creencias religiosas en el municipio de Tulua,
generando espacios idoneos para propiciar la participacién activa de toda la
sociedad en el marco de la tolerancia y la paz.
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Articulo 5. Enfoques. Las estrategias, programas, proyectos y lineas de accidn
tendran en cuenta en su implementacién y seguimientos:

ARTICULO 6. Ejes Estratégicos: Con el fin de garantizar la libertad religiosa fle
culto y conciencia en el Municipio de Tulua, se establece la presente politica

2

5- Promover la participacion en la agenda plblica para que el secigr
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interreligioso, sea reconocido y visibilizado como actor fundamental par;‘a
fomentar la convivencia pacifica y la restauracién del tejido social.

4

a) Enfoque territorial: Propende por el fortalecimiento de las facultades del
Municipio de Tulug en articulacion con el Gobiernc Nacional, el Ministerjo
Publico y demas Entidades Publicas de caracter nacional o municipal, pafa
fa resclucion de sus problematicas y su relacicnamientc con las entidadegs
religiosas y sus organizaciones; al mismo tiempoc que reccnoce las formas
organizativas, el accionar y aporte que tienen ias comunidades religiosas én
el territorio.

b) Enfoque de identidad religiosa: Propende por el reconocimiento de |
formas propias en que cada entidad religiosa y sus organizaciones
autodefine en relacidn con la sociedad y el Estado. También bus
fortalecer y validar su expresion publica y los fines sociales, culturale

relacionados propiamente con el culto; o anterior como parte integral
todos los ambitos de ejercicio de los derechos en la materia.

c) Enfoque de institucionalidad religiosa: Propende por el fortalecimieri
y reconocimiento estatal de la expresion juridica de las entidades religiosas
y Sus organizaciones para garantizar la titularidad y el goce efectivo de Ips
derechos colectivos de libertad religiosa, de cultos y demas derivados ¢e
sus ambitos de accion, participacion y aporte al bien comun. |
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publica de libertad religiosa, la cual tendra en su disefio, formulacién e
implementacion los siguientes ejes estratégicos, los cuales contienen sus

respectivas lineas de accion.

of

1. LIBERTAD E IGUALDAD RELIGIOSA Y DE CULTOS:

1.1El Comité Municipai de Libertad Religiosa y la Administracion Municipal
gestionaran una campafna pedagogica e interactiva anual en medios
institucionales, digitales y de comunicacién en el Municipio,
promoviendo la no discriminacion y la no tolerancia al hostigamiento
por motivos de religion y cuito.

1.2La Administracion Municipal en ariculacion con las diferentes
secretarias y demés Entidades del Municipio de Tulua, garantizaran la
igualdad de todas l[as lglesias, en la participacién de los diferentes
procesos y espacios donde se requiera la representacion de la Iglesia.

1.3 E] Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracion
Municipal, con el apoyo de ia Personeria Municipal y demas entes
protectores y garantes de los derechos humanos en Tulua, disefara
una ruta de atencion para las personas victimas de: la discriminacion
religiosa, con el fin de brindar orientacion y acompaniamiento, ante las
amenazas Yy vulneraciones por motivo de sus creencias, gue atenten
contra |a libertad religiosa, de cultos y conciencia.

1.4E1 Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracién Municipal
gestionara la conmemoracion anual del Dia Nacional de la Libertad

Religiosa, de Culto y de Conciencia, en nuestro Municipio.

1.5La Administracion Municipal con el apoyo del Comité Municipal de
Libertad Religiosa, realizara una caracterizacién, sobre la Jabor cultural,
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social, educativa, de convivencia, de paz, reconciliacién y enfoq;
diferencial, de las Entidades Religiosas y sus Organizaciones con sed
en el Municipio.

1.6 El Comité Municipal de Libertad Religiosa con el acompafamiento ¢
la Administracion Municipal disefiara y desarrollara estrategi
pedagbgicas de sensibilizacién, promocion y capacifacion sobre
hecho religioso, en el marco constitucionat y legal sobre esta maten
posibilitando que la ciudadania en general, medios de comunicacion
servidores pUblicos conozcan e interactien sobre esta tematiq
promoviendo el respeto y el trato igual a todas las confesion

religiosas, asi como para mitigar el riesgo de vulneracion de Ips

derechos del sector interreligioso.

1.7El Comité Municipa! de Libertad Religiosa junio con la Administraci
Municipal liderara acciones que permitan un acompafhamiento
capacitacién en temas sobre los derechos y deberes que tiene
sector interreligioso.

2. PARTICIPACION CIUDADANA E INCIDENCIA SOCIAL:

2.1La Administracién Municipal impulsara la vinculacion de los lideres ¢
sector interreligioso en las instancias de participacidn que
relacionen con su rol social, la libertad religiosa y de cultos
conciencia. |

2.2La Administracién Municipal promovera la participacion de |
entidades y organizaciones religiosas en el marco de la formulacion

concertacion de los Planes de Desarrollo y los Presupuesi:Es
i

Participativos dentro del Concejo Municipal y Territorial de Planeac
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y desde las mesas de socializaciéon que se lideren en ¢ada cuatrienio
en temas relacionados con su rol social y la libertad religiosa,

2.3La Administracién Municipal promovera la existencia de la Oficina de
Asuntos Religioses, la cual representa la institucionalidad del sector
interreligioso en el municipio; asi como la existencia del Comité
Municipal de Libertad Religiosa, de Cultos y de Conciencia.

2.4la Administracion Municipal con el apoyo de Entidades Publicas y
Privadas gestionard capacitacion y asesoraria a las entidades vy
organizaciones refigiosas en la formulacién, y estructuracion de
proyectos sociales, educativos y de paz.

3. EDUCACION Y FORMACION:

3.1 El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracion Municipal
impulsaran campafias para ia no discriminacion por asuntos religiosos
en las instituciones educativas y hara seguimiento a estrategias,
programas y proyectos para que las Instituciones Educativas tomen
medidas preventivas y correctivas en contra del “bullying o matoneo”
bajo los parametros establecidos en la Ley 1620 del 2013 en el marco
de la libertad religiosa, de cultos y conciencia.

3.2El Comité Municipal de Libertad Refligiosa con el apoyo de Ia
Administracion Municipal promovera la participacién del sector
interreligioso, para que sea tenido en cuenta el derecho a fa libertad
religiosa, de cultos y conciencia en los proyectos educativos
institucionales y en los manuales de convivencia escolares a nivel
municipal, con el fin de garantizar la no discriminacién y la tolerancia.
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3.3La Administracidén Municipal, en el marco de ia autonomia territorig

atenderd e implementard todas las disposiciones, iniciativas
recomendaciones que emane el Ministerio de Educacion, el Minister

del interior, relacionadas con los asuntos conexos del derecho a la

educacion y el derecho a la libertad religiosa y de cultos.

3.4 L.a Administracion Municipal a través de la Oficina de Asuntgs
Religiosos, brindara asesorias y acompafamiento a las instituciones

educativas en asuntos relacionados con [a libertad religiosa, de cultos
conciencia para fomentar la convivencia pacifica.

Y
0

€

3.5l.a Administracion Municipal con el apoyo del Comite Municipal g
Libertad Religiosa, impulsara espacios de sensibilizacién y dialogq

S

académicos en el sector educativo (asoclaciones de padres de familig,

consejos directivos y estudiantiles), gue promuevan el reconocimiento

y respeto del derecho a la libertad religiosa, de cultos y conciencia.

4. PAZ CON ENFOQUE TERRITORIAL:

4.1 El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracion Municizl

impulsara espacios de participacion vy fortalecimiento de los lideres

sector interreligioso en mecanismos alternativas para la solucign

pacifica de conflictos en sus territorios.

% 4.2El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administraci
Municipal, resaltaran el destacado papel de las lideresas religiosas
fa prevencién y resolucion de conilictos, la promocion y consolidaci
de la paz, es de inobjetable importancia y merecido reconocimiento ¢
pie de igualdad. Son las mujeres lideresas religiosas y sus red
quienes desde su capacidad organizativa y creativa propon
escenarios para el dialogo, la concertacién y la construccion de teji
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social, tal como lo declara la Resolucion 1325 del Consejo de
Seguridad de Naciones Unidas, aprobada por unanimidad el 31 de
octubre del 2000 sobre la mujer, la paz y la seguridad.

4.3 El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracién Municipal
propiciard procesos de capacitacion, empoderamiento y participacion
dirigidos a los lideres del sector interreligioso sobre los procesos de
paz, programas y rutas de atencién para las victimaé. en mecanismos
alternativos para la solucion pacifica de conflictos.

4.4E| Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracién Municipal
articuiara las estrategias, planes, programas, proyectos y acciones de
paz impulsadas por el Gobierne Nacional, Departamental y los
Consejos Territoriales de Paz al interior del sector interreligioso que
busquen el reconocimiento y fortalecimiento del aporte a la paz.

4.5El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracion Municipal
disefiara y desarrollara una agenda interinstitucional enire et Gobierno
Muhicipal y el sector interreligioso en el marco de la implementacion de
los acuerdos de paz, para la visibilizacién de las personas, grupos y
comunidades victimizadas por sus creencias y/o practicas religiosas;
asf como para la promocion de las actividades de paz, perdon y
reconciliacion llevadas a cabo por las entidades religiosas y sus

organizaciones.

4.6 El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracién Municipal
de Tulua con la participacién de las entidades del sector interreligioso,
apoyara la conmemoracion del dia nacional de la memoria vy
solidaridad con las victimas en el marco de [a reconciliacion.
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5, INSTITUCIONALIDAD Y TRANSVERSALIDAD:

5.1El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracidn Municig
fortalecera los lazos existentes entre el sector interreligioso vy

institucionalidad del Municipio convirtiéndose en un eje fundamenial

para propiciar el desarrollo de esta politica piiblica.

5.2E] Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracion Municiy
elaboraran un plan de accién para la implementacién de la Politi

Publica integral de Libertad Religiosa, donde se identificaran (lfs

programas, proyectos y acciones pertinentes para su implementaci
seguimiento y evaluacion.

5.3El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracidén Municig
creara mesas de trabajo por cada eje estratégico de ésta Politig

como mecanismo de implementacion en el marco de la articulacip

Nacion, Territorio, Interinstitucional y transversal.

5.4El Comité Municipal de Libertad Religiosa y fa Administracion Municig
y en coordinacién con sus secretarias, promoveran espacios |
socializacion de la Politica Publica Integral de Libertad Religiosa, |
Culto y Conciencia con la sociedad en general.

5.5La Administracién Municipal propiciara la participacién de los medios

- programas de comunicacién institucionales de radio, televisid
impresos y digitales, en las actividades gue realicen las entidad
religiosas y sus crganizaciones sobre el respeto a la igualdad y libent
religiosa y de cultos en el Municipio.

5.6La Secretaria de Gobierno, Convivencia y Seguridad, junto con
Comité Municipal de Libertad Religiosa, seran los encargados i
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representar al sector interreligioso y acompanar el desarrolio de esta
politica publica.

6. ENFOQUE DIFERENCIAL INTERRELIGIOSO:

6.1La Administracion Municipal con el apoyo del Comité Municipal de
Libertad Religiosa, implementara todas las acciones encaminadas a
desarroliar la presente Politica Plbiica integral de Libertad Religiosa,
de Culto y Conciencia, deberd tener en cuenta las caracteristicas
especiales de cada uno de los grupos poblacionales.que, por razones
étnicas, racial, cuitural, edad, discapacidad y mujer fequieren un trato
preferente. '

6.2El Comité Municipal de Libertad Religiosa con el apoyo de la
Administracién Municipal promovera la Red Municipal de Juventudes
Interreligiosas, como un espacio donde se escuchen sus necesidades

y propuestas.

6.3 La Administracion Municipal fendra en cuenta a las enfidades religiosas
y sus organizaciones para incluirlas dentro de las estrategias, planes,
programas, proyectos y acciones en el marco del enfoque diferencial
en aspectos rejacionados con libertad religiosa.

6.4E] Comité Municipal de Libertad Religiosa con el apoyo de la
Administracion Municipa! gestionara el acceso a ios bienes y servicios
ofertados por las instituciones pubiicas, para que todas las entidades
religiosas y las organizaciones del sector interreligioso puedan tener

acceso a elios.

6.5La Administracion Municipal con el apoyo del Comité Municipai de
Libertad Religiosa, impulsara el reconocimiento del trabajo social de las
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entidades religiosas y sus organizaciones, ademas de la articulacion
éstas con entidades publicas y privadas que ftengan ftraba
competencia e interés en programas y proyectos que aporten al big
comin, en materia de salud, educacion, primera infancia, nifig
adolesfcencia y juventud, grupos étnicos, mujer, discapacidad
habitantes de la caile.

7. COOPERACION INTERNACIONAL E INTERRELIGIOSA PARA &

DESARROLLO:

7.1El Comité Municipal de Libertad Religiosa y Ja Administracién Municipi
gestionaran capacitaciones para las entidades del sector interreligioso
formulacion y gestion de proyectos, cooperacion internacional, Objetivi
de Desarrollo Sostenible y cultura de [a transparencia.

7.2 La Administracién Municipal con el apoyo del Comité Municipal e

Libertad Religiosa, facilitara espacios para que las entidades del sec

1R
EN
ok

or

interreligioso y sus organizaciones se articulen frente a procesos \E}e
8

cooperacion internacional en €l marco de la libertad religiosa, Objeti
de Desarrollo Sostenibles, y Cultura de Transparencia.

8 FAMILIA:

8.1E! Comite Municipal de Libertad Religiosa y la Administracién Municig

al,

promoveran iniciativas que permitan fortalecer y promocionar el respetp y

la proteccion de los valores y principios de la familia, la cohesioy
construccion del tejide social, y transformacion de contextos comunitar
teniendo en cuenta los aportes de las Entidades religiosas y s
organizaciones al bien comun.
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8.2El Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracién Municipal,
promoveran la conmemoracion del Dia Intemacional de la Familia con el

apoyo del sector interreligioso.

8.3 Ei Comité Municipal de Libertad Religiosa y la Administracion Municipal,
promoveran campanas para fortalecer ia unidad de la familia,

Articulo 7. Definiciones. Se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

a) Entidad religiosa: Hace referencia a la vida juridica de la iglesia, la comunidad
de fe o religiosa o la confesion religiosa, quien sea sujefo titular de los derechos
colectivos de libertad religiosa. En este sentido, todas las entidades religiosas se
constituyen juridicamente ante el Estado y este a su vez como garanie les
reconoce su existencia juridica a través del otorgamiento de una personerla
juridica especial o extendida que hace parte de un registro publico administrado

por la entidad competente.

b) Confesion religiosa: Desde el punto de vista de historia de las religiones, es la
manifestacion conjunta de los arficulos de fe, doctrinas o creencias que definen

una religion.

¢). Organizaciones de las entidades religiosas: Son todas aquellas
organizaciones que nacen de las iglesias y confesiones religiosas y se derivan del
derecho que tienen las mismas para desaffollar actividades de educacion, de
beneficencia, de asistencia y demas que aporten a la construccic’}n del bien comuan
y que permitan poner en practica desde el punto de vista social de la respectiva
confesion, como parte integral de sus fines religiosos, de acuerdo a ios articulos 6
Literal g y 14 de la Ley Estatutaria 133 de 1994,

d) Pluralidad religiosa: Es el reconocimiento de la diversidad de creencias y
practicas religiosas que hacen parte del cuerpo social. Ello conileva a que las
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relaciones entre las diferentes religiones estén orientadas por el principio cf
ger

libertad religiosa. Lo que significa que cada ciudadano tiene la libertad de esco
y decidir su creencia religiosa sin coaccidén alguna, al mismo tiempo que cad
religion tiene libertad frente al Estado para auto determinarse. '

e} Hecho religioso: Es una dimensidn particular de la vida social, diferenciada de

otras dimensiones como la econdémica y la politica, entre otras, de ahi que sd

susceptible de andlisis y estudio sistematizado a través de las diferentds
disciplinas de las iciencias sociales. A su vez, tiene que ver con [a funcion social
que cumple la actividad religiosa en relacién al fortalecimiento de los vinculos ge

solidaridad y de cohesion social.

f) Cultura religiosa: Es el conjunto de valores, principios, creencias y practicas

derivados de una confesion religiosa, que orienta todas las dimensiones de la vig
y de la identidad. La cultura religiosa condiciona la manera de sentir, pensar

a

= |

actuar de las personas creyentes y como tal, hace parte constitutiva de la cuitul
general.

g) Bien comun: Es el conjunto de posibilidades y capacidades que desarrolia uf
sociedad para alcanzar el bienestar Ultimo de todos sus miembros en la dimensig

a
n

social, politica, cultural y trascendente de la persona humana. En este sentido,fi

desarrollo de la dimensién religiosa de las personas hace parte de las multipl
dimensiones det bien comun.

ARTICULO 8. Principios Rectores: En garantia para el desarrollo esta Politi¢

Publica integral de Libertad Religiosa, de Culto y Conciencia, se orientara en Ips

siguientes principios rectores:

Inclusién: El Gobierno Municipal, las autoridades e instituciones publicas tienen [e!

deber de incluir a todas las personas, grupos, asociaciones, entidades
organizaciones religiosas en las decisiones gque puedan llegar a afectarlos, di
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perjuicio de las competencias establecidas por la ley a las autoridades y Gobierno
Municipal.

Diversidad de Creencias Religiosas: El Estado y las diferentes Instituciones
publicas y privadas reconocen la existencia de diversas formas de creer, practicar
y promover la religion. Las autoridades municipales, deben garantizar el
reconocimiento y respetar a todas las personas y grupos religiosos, sin importar
cual sea su creencia particuiar, todo esto en el marco establecido por la
Constitucion y las diferentes normatividades existentes.

Corresponsabilidad: El gjercicio pleno del derecho a la libertad religiosa, de cuito
Yy conciencia, es responsabilidad de las autoridades publicas, las instituciones
plbiicas y privadas y en general de toda la sociedad tuluefia; éstas, a su vez
deben ejercer como garantes efectivos de éstos derechos.

Equidad: Las entidades y organizaciones religiosas, son iguales ante la ley, por
tal razon tienen igualdad de oportunidades, proteccion y derechos ante todas las
instituciones publicas. Se reconoce ademéas que no todas las entidades, y
organizaciones religiosas son iguales entre ellas, en ese sentido, su trato debe ser

diferenciado y equitativo.

.?
Participacidon: Las autoridades municipales tienen el deber constitucional de
impulsar y garantizar el ejercicio de la participacion, concertacién y la cooperacion
ciudadana, de las personas del sector interreligioso, permitiéndoles ser actores y
garantes en el disefio, implementacion y evaluacién de politicas piblicas.

Articulacidn: Las autoridades e instituciones publicas del Municipio, deben estar
en permanente coordinacion, con las diferentes personas, asociaciones, entidades
y organizaciones del sector interreligioso de Tulua, para planear y ejecutar de
manera oportuna iniciativas y politicas que garanticen el goce del derecho a la
fibertad religiosa, de cuito y de conciencia.
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inmunidad de Coaccién: lLas entidades publicas del orden Municipal, ge
encuentran restringidas para obligar, imponer o sustifuir al ciudadano o a ias
Entidades y Organizaciones del Sector Religioso, a actuar y/o manifestarse ¢n
forma contraria a sus creencias y principios religiosos, sea en su ambito|o
manifestacion individual o colectiva.

Publicidad: Es deber de las autoridades e instituciones publicas, desarrollar
estrategias y mecanismos de publicidad eficaces, con los cuales se pueda
garantizar a las diferentes entidades y organizaciones del sector interreligioso |la
difusidn para el conocimiento, participacion y ejercicio oportuno de las accioneq y
los derechos constitucionaies.

CAPITULO Il i
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 9. SOCIALIZACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION: |a
dependencia encargada de la socializacion, seguimiento y evaluacion de |la
Politica Publica Integral de Libertad Religiosa, de Culto y Conciencia, seralla
Secretaria de Gobierno Convivencia y Seguridad; con la pariicipacién permanerite
del Comité Municipal de Libertad Religiosa de Cuitos y de Conciencia. Egta
dependencia debera informar anualmente y por escrito al Alcalde Municipal y]al
Concejo Municipal el avance en la implementaciéon y desarrollo de esta Politica
Publica.

PARAGRAFO: Este informe servird de insumo para ios procesos de rendicion fe
cuentas, avances en la gjecucién del plan de desarroilo, priorizacidon de accione$ y
actualizacién de la politica piblica.
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ARTICULO 10. Vincular a la oficina de comunicaciones del Municipio de Tulua,
para que realice la campafia publicitaria pertinente para la divulgacion de este

decreto.

ARTICULO 11. Financiacién: la financiacion de la Politica Publica Integral de
Libertad Religiosa de Cultos y Conciencia, se realizara mediante la asignacion de
los recursos de inversion del municipio, segln la disposicién que se tenga de los
mismos.

ARTICULO 12, Vigencia y Derogatorias: ef presente decreto rige a partir del 11
de julio de 2019 y deroga las disposiciones gue [e sean contrarias.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

julio del afio dos mil diecinueve

Dado en Tulua {V), a los once {(11) dias del mes
(2019).

_ — |
GUS AVO AL) _E3 ROMAN ANNY ANDRES AREVALO JARAMILLO
Jefe Oficina Asesora Juridica

CARLOS OCTAVO QUITIAN MARTINEZ
Secretario de Gopierno, Convivencia y Seguridad.

Proyecis: José Wilson Molina Diaz y Kathering Bedoya Pelaéz.
Revisd: Oficina Asesora Juridica.
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